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Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Sciopero generale del 31 ottobre 
2024 per tutto il personale docente - e  ATA  a tempo determinato e indeterminato .  

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO SULLE NORME DI 
GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI 

Con la presente si comunica che è stato indetto uno sciopero per 31 ottobre 2024 per tutto il 

personale  Docente  e  ATA a  tempo determinato e indeterminato 

Lo sciopero è stato indetto dalla/e seguente/i OOSS: 

FLC CGIL  UNICOBAS- C I B U N I C O B A S – USB 

Le motivazioni dello sciopero sono le seguenti:  
• Stipendi di livello europeo.  

• Il recupero pieno dell’inflazione (circa il 17%) per le lavoratrici e i lavoratori della scuola.  

• Il raddoppio dei fondi FMOF per il salario accessorio.  

• I buoni pasto (siamo gli unici nel panorama del pubblico impiego a non beneficiarne).  

• Il riconoscimento del 2013 ai fini della progressione di carriera.  

• La cancellazione del meccanismo premiale e competitivo del docente stabilmente incentivato e il 
riconoscimento dell’impegno di tutti i docenti.  

• Stanziamenti per la valorizzazione dei diversi profili ATA  

• La riduzione delle spese militari e degli sprechi vergognosi sui lager per migranti in Albania; 

• sulla TAV e sul ponte sullo stretto di Messina  

• Tassare gli extra-profitti ed investire sul welfare e contro il cambio climatico  

• Un rinnovo contrattuale che avvicini alla media Ue  

• L'assunzione dei precari, eliminando lo iato fra organico di fatto e di diritto   

• La riduzione del numero di alunni per classe 
        

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti: 

• Apertura e chiusura della scuola per la vigilanza sull’ingresso; 

• la presenza di un ass. amm.vo nel plesso centrale e n° 1 coll.scol.ci per ogni plesso 

 
in relazione all’azione di sciopero del 31 ottobre 2024 informa che al momento non si può prevedere 

il numero di aderenti allo sciopero. In ogni caso si fa presente che: 

• nelle lezioni in presenza, nel caso in cui i docenti dovessero aderire allo sciopero, alle classi 
sarebbe garantita solo la sorveglianza e non   la regolare attività didattica; 

 
 

          Il Dirigente Scolastico 
        Prof.ssa Maria Angela Bilotti 
              firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
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